Uchwata Nr .../21
Sejmiku Wojewoédztwa Podkarpackiego
z dnia ...

w sprawie wyrazenia woli na zawigzanie partnerstw i przystgpienia
do realizacji projektu pn. ’Skills Transfer. From School To Work Transition -
Innovative models of cooperation”, przez Wojewddztwo Podkarpackie/
Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, w ramach programu ERASMUS+.
Obszar: Partnerstwa na rzecz wspotpracy organizacji i instytucji, Akcja 2:
wspolpraca organizacji i instytucji - partnerstwa w zakresie wspoétpracy
w sektorze ksztatcenia i szkolen zawodowych, edukacji szkolnej, mtodziezy,
z wyjatkiem partnerstw przedkiadanych przez europejskie organizacje
pozarzadowe.

Na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 4, art. 18 pkt 14 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2020 r., poz. 1668 z p6zn. zm.).

w N

Sejmik Wojewoédztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Wyraza sie wole na zawigzanie partnerstwa i przystgpienie przez Wojewodztwo
Podkarpackie/Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie do realizacji projektu
pn. ”"Skills Transfer. From School To Work Transition - Innovative models
of cooperation” w ramach programu ERASMUS+. Obszar: Partnerstwa na rzecz
wspotpracy organizacji i instytucji, Akcja 2: wspotpraca organizacji i instytucji -
partnerstwa w zakresie wspotpracy w sektorze ksztatcenia i szkolenn zawodowych,
edukacji szkolnej, mtodziezy, z wyjgtkiem partnerstw przedktadanych przez
europejskie organizacje pozarzgdowe.

Planowany termin realizacji projektu: od marca 2022 r. do pazdziernika 2023 r.
Wojewddztwo Podkarpackie/Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie bedzie
liderem projektu, natomiast partnerami zostana:

- Nadur Local Council (Malta),

- Red Cros of the city of Krusevac (Serbia),

- Moufflons (Cypr),

- EMINA Carrer Guidance Foundation (Wegry),

- Georgian Association for Cultural Relations (Gruzja),

- Zavod za turizem, kulturo, sport in mladino Metlika (Stowenia).

Catkowita warto$¢ projektu wyniesie szacunkowo ok. 294 777 Euro (stownie:
dwiescie dziewiecdziesigt cztery tysigce siedemset siedemdziesigt siedem Euro
00/100), (w przeliczeniu wg. kursu z dnia ztozenia wniosku tj. 3.11.2021r. 4,6000
— 1.355.974,20 z), w tym dofinansowanie 294 777 Euro (stownie: dwiescie
dziewiecdziesigt cztery tysigce siedemset siedemdziesigt siedem Euro 00/100),
Unia Europejska (100%). Ostateczna kwota wydatkéw bedzie wynikaé
Z pozytywnie ocenionego, zatwierdzonego wniosku aplikacyjnego.



5. Przewidywany koszt, jaki moze ponies¢ Wojewoddztwo Podkarpackie w zwigzku
z realizacjg projektu: konieczno$¢ prefinansowania wydatkéw, ktoére zostang

zrefundowane w wysokosci ok. 60 000 Euro (stownie: szesc¢dziesiat tysiecy Euro
00/100).

6. Szczegdtowy podziat zadan w ramach projektu i ich finansowania okresla¢ bedzie
pozytywnie oceniony, zatwierdzony wniosek aplikacyjny.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Podkarpackiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Erasmus+ to program Unii Europejskiej na rzecz edukacji, szkolen, mtodziezy
i sportu. Gtbwnym celem programu jest wspieranie edukacyjnego, zawodowego
I osobistego rozwoju mtodziezy w Europie i poza nig, przyczyniajgc sie tym samym
do zréwnowazonego wzrostu gospodarczego, wspierania innowacji i tworzenia
wysokiej jakosci miejsc pracy.

W ramach programu Erasmus+ (w okresie 2021-2027) mozliwa jest realizacja
projektu lub uczestnictwo jako Organizacja Partnerska m.in. w wymienionych ponize;j
obszarach: mobilno$¢ mtodziezy, mobilnosci na rzecz oséb pracujgcych z mtodziezg
oraz partnerstwa na rzecz wspoétpracy organizacji i instytucji.

Na podstawie Uchwaty Nr 314/6253/21 Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 21 wrzesnia 2021 r. w sprawie realizacji przez Wojewodzki
Urzad Pracy w Rzeszowie projektow w ramach programu ERASMUS+, WUP
w Rzeszowie przygotowuje projekt w roli realizatora w obszarze partnerstwa na rzecz
wspotpracy organizacji i instytucji, a doktadniej w ramach akcji 2: wspotpraca
organizacji i instytucji - partnerstwa w zakresie wspotpracy w sektorze ksztatcenia
i szkoleh zawodowych, edukacji szkolnej, miodziezy, z wyjgtkiem partnerstw
przedktadanych przez europejskie organizacje pozarzgdowe.

Zatozeniem ww. projektu pn. "Transfer umiejetnosci. PrzejScie ze szkoty na rynek
pracy - Innowacyjne modele wspétpracy” jest utworzenie sieci wspotpracy instytucii
publicznych oraz organizacji pozarzgdowych na poziomie miedzynarodowym, ktérej
celem jest wymiana dobrych praktyk w zakresie skutecznych tranzyciji
w sferze edukacyjno-zawodowej. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie
kwalifikacji pracownikbw w zakresie wykorzystania nowych metod pracy,
wspierajgcych umiejetnosci zwigzane =z  planowaniem kariery zawodowej,
zatrudnieniem i skutecznym poruszaniem sie po rynku pracy. Wojewodztwo
Podkarpackie/Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie bedzie liderem projektu,
natomiast partnerami zostana:

- Nadur Local Council z Malty,

- Red Cros of the city of Krusevac z Serbii,

- Moufflons z Cypru,

- EMINA Carrer Guidance Foundation z Wegier,

- Georgian Association for Cultural Relations z Gruzji,



- Zavod za turizem, kulturo, sport in mladino Metlika ze Stowenii.

Podmiot rozliczajgcy projekt, czyli Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji jako
instytucja petnigca funkcje Narodowej Agencji Programu Erasmus+ w Polsce,
finansuje ptatnosciami przed i w trakcie realizacji projektu 80% wydatkéw, natomiast
pozostatg czesc¢ tj. 20% rozlicza i przelewa w momencie sprawozdania, w przeciggu
okoto 2 miesiecy od dnia zakonhczenia realizacji projektu, ktére planowane jest
na 10.10.2023 r. W zwigzku z powyzszg procedurg, pomimo finansowania catosci
zadan ze srodkow Unii Europejskiej w trakcie realizacji projektu moze nastgpic
potrzeba finansowania z wlasnych Zrodet wojewddztwa koncowych 20% kosztow
projektu, ktore kolejno zostang w momencie akceptacji sprawozdania zwrocone
na wyodrebniony rachunek bankowy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podkarpackiego lub Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie. W zwigzku z tym
niezbedne staje sie zabezpieczenie srodkoéw finansowych z budzetu Wojewddztwa
Podkarpackiego do wysokosci 60 000 Euro (stownie: sze$édziesiat tysiecy Euro).
Pozyskanie refundacji tych $rodkéw nastgpi w przeciggu 2 miesiecy od dnia
zakonczenia realizacji projektu, ktore planowane jest na 10.10.2023 r.

Wartos¢ projektu oraz wktad wtasny pieniezny:

Wartos¢ projektu wyniesie szacunkowo ok. 294 777 Euro (stownie: dwiescie
dziewiecdziesigt cztery tysigce siedemset siedemdziesigt siedem Euro 00/100),
w przeliczeniu wg. kursu z dnia zlozenia wniosku tj. 3.11.2021r. 4,6000 -
1.355.974,20 zt, natomiast ostateczna kwota wydatkow bedzie wynikac¢ z pozytywnie
ocenionego, zatwierdzonego wniosku aplikacyjnego. W programie ERASMUS+ nie
jest wymagany wktad witasny, konieczne jest jednak prefinansowanie wydatkow
w wysokosci 20% catkowitej kwoty dofinansowania, na potrzeby realizacji zadan
projektowych w 2023 r.

Przewidywany okres trwania powyzszego projektu:

19 miesiecy, tj. od marca 2022 r. do pazdziernika 2023 r.

Majgc na uwadze umozliwienie Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie
przystgpienie do realizacji przedmiotowego projektu podjecie niniejszej Uchwalty jest

niezbedne i uzasadnione.



