
       -projekt- 

 

Uchwała Nr……….. 

Sejmiku Województwa Podkarpackiego 

z dnia………………….. 

 

w sprawie zmian w Statucie 

Wojewódzkiego Szpitala Podkarpackiego im. Jana Pawła II w Krośnie.  

 

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 

(Dz. U. z 2022 r., poz. 633 t.j.) oraz art. 18 pkt. 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie województwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 547 t.j.). 

 

Sejmik Województwa Podkarpackiego 

uchwala, co następuje: 

 

      § 1 

W Statucie Wojewódzkiego Szpitala Podkarpackiego im. Jana Pawła II w Krośnie 

nadanym uchwałą Nr XLVII/798/17 Sejmiku Województwa Podkarpackiego z dnia  

28 grudnia 2017 r. w sprawie nadania Statutu Wojewódzkiemu Szpitalowi 

Podkarpackiemu im. Jana Pawła II w Krośnie (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego z 2022r., 

poz. 2335), załącznik Nr 2 do Statutu „Jednostki działalności medycznej oraz inne 

stanowiska pracy” otrzymuje brzmienie określone w załączniku do niniejszej uchwały. 

 

      § 2 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Podkarpackiego. 

       

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Podkarpackiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie  

do projektu uchwały Sejmiku Województwa Podkarpackiego w sprawie zmian  

w Statucie Wojewódzkiego Szpitala Podkarpackiego im. Jana Pawła II w Krośnie.  

 

Pismem z dnia 31 maja 2022 r. Pan Leszek Kwaśniewski p.o. Dyrektora 

Wojewódzkiego Szpitala Podkarpackiego im. Jana Pawła II w Krośnie wystąpił do 

Zarządu Województwa Podkarpackiego o wprowadzenie zmian w Statucie Szpitala.  

Zmiana dotyczy załącznika nr 2 do Statutu i polega na tym, że dokonuje się 

usunięcia punktu nr 29 tj. skreślenia komórki organizacyjnej „Punkt Szczepień”. 

Na podstawie zarządzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie zasad 

sprawozdawania oraz warunków rozliczania świadczeń opieki zdrowotnej związanych  

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, na dzień 06 maja 

2022r. odrębnemu finansowaniu (poza umowami zawartymi po konkursach) podlegają 

szczepienia przeciw SARS-Cov-2 realizowane zgodnie z definicją w punkcie 

szczepień lub w miejscu zamieszkania pacjenta. Jednocześnie nie są obecnie 

refundowane szczepienia przeciw grypie. Liczba realizowanych w Szpitalu szczepień 

przeciw SARS-Cov-2 uzależniona jest od poziomu zakażeń oraz zainteresowania 

świadczeniobiorców. W chwili obecnej liczba szczepień utrzymuje się na poziomie 

kilkudziesięciu miesięcznie (w ostatnim miesiącu 20), wykonywanych w Poradni 

Chorób Zakaźnych. Wg dotychczasowych zasad uzyskanie refundacji z NFZ za 

szczepienie przeciw SARS-Cov-2 nie jest warunkowane posiadaniem dedykowanej 

odrębnej komórki organizacyjnej z kodem resortowym części VIII 9600 tj. punkt 

szczepień, a świadczeniodawca ma możliwość zgłoszenia jako miejsca realizacji 

dowolnej poradni. Rozpoczynając szczepienia Szpital zgłosił trzy miejsca, w których 

prowadzono szczepienia tj. Poradnię Gruźlicy i Chorób Płuc, Poradnię Chorób 

Zakaźnych i Poradnię Medycyny Pracy, dlatego funkcjonowanie w strukturze 

organizacyjnej Punktu Szczepień nie ma uzasadnienia z punktu widzenia organizacji  

i finansowania świadczeń oraz ewidencji kosztów. 

Rada Społeczna Uchwałą z dnia 24 maja 2022 r. pozytywnie zaopiniowała  

ww. zmiany do Statutu. 

Mając na uwadze powyższe podjęcie przedmiotowej uchwały Sejmiku jest w pełni 

uzasadnione. 

 



Załącznik Nr 2 do Statutu 
    Wojewódzkiego Szpitala 

Podkarpackiego  
im. Jana Pawła II w Krośnie 

 
 
„JEDNOSTKI DZIAŁALNOŚCI POZAMEDYCZNEJ ORAZ INNE STANOWISKA 
PRACY  

1. Pełnomocnik ds. Personalnych. 

1) Dział Kadr 

2. Sekcja Organizacji i Marketingu. 

1) Kancelaria/Sekretariat. 

3. Pełnomocnik ds. Systemu Zarządzania Jakością. 

4. Inspektor BHP. 

5. Inspektor Ppoż. 

6. Kapelan Szpitalny. 

7. Inspektor ds. Obronnych, Zarządzania Kryzysowego, Ochrony Ludności i Obrony 

Cywilnej. 

8. Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych. 

9. Radca Prawny (Biuro Prawne). 

10. Rewident Zakładowy. 

11. Inspektor Ochrony Danych. 

12. Główny Księgowy. 

1) Dział Finansowo-Księgowy; 

a) Sekcja Płac, 

13. Sekcja Kontrolingu. 

14. Pełnomocnik ds. Kontraktowania Świadczeń Medycznych. 

1)Dział Kontraktowania, Nadzoru i Rozliczeń Świadczeń Medycznych; 

a) Koordynator DILO, 

b) Rejestracja (Poradnie dla dzieci), 

c) Rejestracja (Poradnie dla dorosłych), 

d) Sekcja Statystyki Medycznej i Dokumentacji Chorych, 

da) Sekcja Sekretarek medycznych/Koderów medycznych, 

15. Dział Zamówień Publicznych. 

a) Sekcja Zaopatrzenia i Magazyny, 

16. Dział Administracyjno-Gospodarczy. 

1) Sekcja Inwestycji; 

2) Archiwum; 



17. Dział Techniczno-Eksploatacyjny. 

1) Sekcja Remontowa; 

2) Sekcja Elektryczna; 

3) Sekcja Hydrauliczna; 

4) Tlenownia; 

5) Kotłownia; 

18. Sekcja Systemów Informatycznych. 

19. Sekcja Naprawy Sprzętu Medycznego.  

20. Dział Transportu. 

1) Sekcja Transportu; 

2) Sekcja Transportu Wewnętrznego; 

21. Pralnia. 

22. Dział Żywienia i Higieny Szpitalnej. 

1) Kuchnia; 

a) Stołówka, 

b) Dietetyczki, 

2) Sekcja Higieny Szpitalnej; 

23. Sekcja ds. Epidemiologii i Zakażeń Szpitalnych. 

24. Pełnomocnik ds. Praw Pacjenta. 

25. Inspektor Ochrony Radiologicznej. 

26. Centralna Sterylizatornia. 

27. Pielęgniarka Społeczna. 

28. Trakt Sekcyjny.” 

 

 

 

 

 

 

 


