Zatgcznik do Uchwaty Nr .../.../120
Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego
z dnia ... 2020 r.

Zasady, tryb i harmonogram opracowania
Strategii rozwoju wojewoédztwa — Podkarpackie 2030

|. Zasady opracowania Strategii rozwoju wojewodztwa — Podkarpackie 2030
Dokument bedzie opracowywany w oparciu o nizej wymienione zasady:

1) Spéjnosci z dokumentami strategicznymi opracowanymi na poziomie UE oraz
krajowym, a zwlaszcza Wieloletnimi Ramami Finansowania na lata 2021-2027,
rozporzadzeniami UE, sredniookresowg strategia rozwoju kraju tj. Strategia na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.), Krajowg Strategig
Rozwoju Regionalnego 2030, oraz innymi strategiami zintegrowanymi i ponadregionalnymi,
ktére obejmujg zasiegiem swojego oddziatywania Wojewddztwo Podkarpackie i/lub
makroregion Polski Wschodniej;

2) Partnerstwa - w proces przygotowania Strategii bedg wigczone mozliwie wszystkie
zainteresowane instytucje i organizacje publiczne oraz przedstawiciele srodowisk spoteczno-
gospodarczych. Zasada ta bedzie realizowana poprzez konsultacje spoteczne dokumentu,
a takze udziat przedstawicieli roznych sektorow w pracach poszczegolnych zespotéw
zadaniowych. Takie podejScie ma na celu uzyskanie konsensusu i wigkszej identyfikacji
réznych instytucji oraz oséb z opracowywang strategig regionalng, a takze zgodne jest z ideg
wieloszczeblowego zarzgdzania;

3) Trwalego i zréwnowazonego rozwoju — rozumianej jako taki rozwdj spoteczno-
gospodarczy, w ktérym nastepuje proces integrowania dziatan politycznych, gospodarczych
i spotecznych z zachowaniem réwnowagi przyrodniczej oraz trwatosci podstawowych
procesow przyrodniczych.

4) Uwzglednienia wymiaru terytorialnego - rozumianego jako dostosowanie
zintegrowanych interwencji do szczegotowych kontekstéw terytorialnych i do powigzan
przestrzennych pomiedzy nimi, a takze uwzglednianie réznorodnosci uwarunkowan
spotecznych, gospodarczych i terytorialnych poszczegdlinych terytoriow oraz ich definiowanie
z punktu widzenia posiadanych cech funkcjonalnych.

.  Tryb opracowania Strategii rozwoju wojewédztwa — Podkarpackie 2030

Komodrkg odpowiedzialng w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Podkarpackiego za
organizowanie i koordynowanie procesu opracowania Strategii rozwoju wojewddztwa —
Podkarpackie 2030 jest Departament Rozwoju Regionalnego. Prace Departamentu
merytorycznie bedzie wspiera¢ Zespdét Roboczy powotany przez Zarzad Wojewddztwa
Podkarpackiego, ekspert zewnetrzny wybrany w ramach procedury zamoéwien publicznych
oraz zespoty zadaniowe.



W ramach tego procesu zakfada sie réwniez szerokg wspotprace z partnerami spoteczno-
gospodarczymi oraz wykorzystanie ekspertyz, w tym zleconych na potrzeby opracowania
Strategii.

Najwazniejsze etapy prac nad opracowaniem Strategii rozwoju wojewoédztwa —
Podkarpackie 2030:

1) Prace przygotowawcze

- Przyjecie przez Sejmik Wojewoddztwa Podkarpackiego uchwaly w sprawie
przystapienia do opracowania Strategii rozwoju wojewodztwa — Podkarpackie
2030;

- Wybér eksperta zewnetrznego odpowiedzialnego za merytoryczny nadzoér nad
opracowaniem projektu Strategii rozwoju wojewodztwa — Podkarpackie 2030;

- Powolanie Zespotu Roboczego;

W drodze uchwaly Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego powotany zostanie Zespot
Roboczy sktadajgcy sie z przedstawicieli Departamentéw merytorycznych Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego oraz samorzgdowych jednostek
organizacyjnych.

- Przyjecie Zafozen Strategii rozwoju wojewddztwa — Podkarpackie 2030;

Dokument pn. Zafozenia Strategii rozwoju wojewodziwa — Podkarpackie 2030 bedzie
okreslat najwazniejsze kierunki i zasady przyjete w procesie opracowywania Strategii. Do
najwazniejszych aspektéw bedzie nalezato uwzglednienie efektéw prac w zakresie
formutowania polityki regionalnej na poziomie krajowym oraz UE. Dokument zostanie
przygotowany przez eksperta zewnetrznego, poddany wstepnym konsultacjom spotecznym
podczas zorganizowanych przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podkarpackiego
4 konferencji, a kolejno przyjety w drodze uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego.

- Powolanie zespotéw zadaniowych;

Zespdt Roboczy okresli zakres prac poszczegdlnych zespotéw zadaniowych. Zadaniem
zespotébw bedzie: opracowanie diagnozy, wyzwan i uwarunkowan, okreslenie trenddéw
rozwojowych, zaproponowanie celow, dziatan i wskaznikow monitoringowych w zakresie
wybranego tematu/obszaru.

Zespoty bedg sie zbieraC w zaleznosci od potrzeb, a ich pracg bedg kierowali
przewodniczgcy zespotow zadaniowych, wskazani przez Zespdt Roboczy. Do zakresu
obowigzkéw przewodniczgcych bedzie nalezato miedzy innymi: kierowanie pracg danego
zespotu, redakcja raportu czgstkowego, uczestnictwo w konsultacjach spotecznych.

2) Opracowanie diagnozy, okreslenie wizji rozwoju regionu oraz celéw rozwojowych

- Okreslenie najwazniejszych potencjalow rozwojowych wojewédztwa, wizji
przysziosci, celéw oraz propozycji dziatan;

W oparciu o wypracowane przez zespoty zadaniowe na pierwszym etapie prac efekty,
Zespdt Roboczy zidentyfikuje najwazniejsze potencjaly wewnetrzne wojewodztwa oraz



zaproponuje wizje rozwoju wojewodztwa, wynikajagcg z analizy potencjatéw oraz
uwarunkowan zewnetrznych. Zespoly zadaniowe przedstawig propozycje celow
strategicznych, kierunkéw dziatan oraz projektéw strategicznych, ktorych realizacja umozliwi
osiggniecie poszczegodlnych celdéw i wykorzystanie danego potencjatu. Ich ustalenie nastgpi
w trakcie prac Zespotu Roboczego.

3) Redakcja projektu tekstu, konsultacje i uzgodnienia

- Redakcja tekstu wstepnego projektu Strategii rozwoju wojewédztwa -
Podkarpackie 2030;

Efektem prac Zespotu roboczego, poszczegolnych zespotéw zadaniowych, eksperta
zewnetrznego oraz przeprowadzonych badan bedzie projekt Strategii rozwoju wojewodztwa
— Podkarpackie 2030 zawierajgcy wszystkie niezbedne elementy wskazane w ustawie
0 zasadach powadzenia polityki rozwoju i ustawie o samorzadzie wojewddztwa.

- Przeprowadzenie postepowania w zakresie oceny oddzialywania na Srodowisko
projektu Strategii rozwoju wojewédztwa - Podkarpackie 2030; a takze
wymaganych prawem uzgodnien.

Wstepny projekt Strategii rozwoju wojewddztwa — Podkarpackie 2030 bedzie podlegat
akceptacji Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego. Nastepnie zostanie przeprowadzone
postepowanie w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko projektu dokumentu, a takze
pozostate uzgodnienia wymagane przepisami prawa.

- Przeprowadzenie procesu konsultacji oraz opiniowania wstepnego projektu
Strategii rozwoju wojewoédztwa - Podkarpackie 2030 oraz Prognozy
oddzialywania na srodowisko;

Wstepny projekt Strategii rozwoju wojewodztwa — Podkarpackie 2030 oraz Prognozy
oddziatywania na Srodowisko bedzie poddany konsultacjom spotecznym z udziatem
wszystkich zainteresowanych instytucji i organizacji publicznych oraz przedstawicieli
srodowisk spoteczno-gospodarczych, a takze opiniowaniu przez podmioty wskazane
przepisami prawa.

- Redakcja tekstu i przyjecie ostatecznego projektu Strategii rozwoju
wojewoddztwa - Podkarpackie 2030 wraz z Prognoza oddziatywania na
srodowisko;

Po rozwazeniu uwag zgtoszonych w trakcie konsultacji spotecznych, wnioskow
z przeprowadzonego postepowania w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko, a takze
uzgodnieh wymaganych przepisami prawa, opracowany zostanie ostateczny projekt Strategii
rozwoju wojewodztwa podkarpackiego — Podkarpackie 2030 oraz Prognozy oddziatywania
na s$rodowisko. Zostanie on przyjety przez Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego
i skierowany pod obrady Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego.

- Uchwalenie Strategii rozwoju wojewédztwa - Podkarpackie 2030 wraz
z Prognoza oddziatywania na srodowisko;

Ostateczna wersja Strategii rozwoju wojewodztwa — Podkarpackie 2030 oraz Prognozy
oddzialywania na srodowisko zostanie przyjeta w drodze uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Podkarpackiego.



Ramowy harmonogram prac
wojewoddztwa — Podkarpackie 2030

nad

opracowaniem Strategii rozwoju

Organ / jednostka odpowiedzialna za

o ZEGEIE realizacje zadania
Prace przygotowawcze
IV kw. 2018 r.
Przyjecie uchwaty w sprawie przystgpienia
1. do opracowania Strategii rozwoju Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego
wojewodztwa — Podkarpackie 2030
2. Wybor eksperta zewnetrznego Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego
| kw. 2019 r.
3 Powotanie Zespotu Roboczego Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego
Opracowanie i przyjecie Zatozen Strategii S
4, rozwoju wojewddztwa — Podkarpackie ekspert zewnetrzny / Zarz_qd Wojewodziwa
Podkarpackiego
2030
5. Powotanie zespotéw zadaniowych Zespot Roboczy

Opracowanie diagnozy, okreslenie wizji rozwoju regionu oraz celéw rozwojowych

| kw. 2019 r.

— Il kw. 2019 r.

Opracowanie diagnozy, okreslenie wizji
rozwoju regionu, celéw strategicznych oraz

Zespot Roboczy / zespoty zadaniowe / ekspert

6. priorytetéw, kierunkdw rozwoju i projektow zewnetrzny
strategicznych
Redakcja projektu tekstu, konsultacje i uzgodnienia
II-11l kw. 2019 r.
Redakcja wstepnego projektu Strategii
7 rozwoju wojewodztwa — Podkarpackie Departament Rozwoju Regionalnego / ekspert
' 2030 wraz Prognozg oddziatywania na zewnetrzny
srodowisko
Przeprowadzenie postepowania w sprawie
8 oceny oddziatywania na srodowisko Departament Rozwoju Regionalnego / ekspert
' wstepnego projektu Strategii, a takze zewnetrzny
wymaganych przepisami prawa uzgodnien
Il kw. 2019 r.
Konsultacje i opiniowanie wstepnego Departament Rozwoju Regionalnego / ekspert
9 projektu Strategii rozwoju wojewddztwa — zewnetrzny

Podkarpackie 2030 wraz Prognoza
oddziatywania na srodowisko




IV kw. 2019 r.

10.

Redakcja ostatecznego projektu Strategii
rozwoju wojewodztwa — Podkarpackie
2030 oraz Prognozy oddziatywania na

Srodowisko

Zespot Roboczy / ekspert zewnetrzny /
Departament Rozwoju Regionalnego

11.

Przyjecie Strategii rozwoju wojewoddztwa —
Podkarpackie 2030 wraz z Prognozag
oddziatywania na srodowisko

Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego

I kw

. 2020 r.

12.

Uchwalenie opracowanej Strategii rozwoju
wojewodztwa — Podkarpackie 2030 wraz z
Prognozg oddziatywania na srodowisko

Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego




